Instituto Nacional de Transparencia, Acceso ala

Sujeto  obligado:  Sindicato  Unitario de
Trabajadores del Instituto Nacional de Astrofisica,
Optica y Electrénica.

instituto Macional de Transparencia,
Acceso alainformacian y Proteecidn de

Datos Persanales Expediente: DIT 01 32/2018

Visto el estado que guarda el expediente de [a denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia nimero DIT 0132/2018, presentada en confra del
Sindicato Unitario de Trabajadores del Instituto Nacional de Astrofisica,
Optica y Electronica, se procede a dictar el presente acuerdo con base en los
siguientes:

RESULTANDOS

1. Con fecha doce de junio de dos mil dieciocho, se tuvo por recibida la denuncia
que el particular présenté a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, en
contra del Sindicato Unitario de Trabajadores del Instituto Nacional de
Astrofisica, Optica y Electronica, por medio de la cual sefiald “En todas partes
pone los recursos que obtuvo, pero no justifica en que los gastos, el objelivo y la
poblacion objetivo, pareciera hace desvio de recursos” (sic)

2. Con fecha doce de junio de dos mil dieciocho, se asigné el nimero de
expediente DIT 0132/2018 a la dénuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia y, por razén de competencia se turné a la Direccidon General de
Enlace con Autoridades laborales, Sindicatos, Universidades, Personas
Fisicas y Morales.

3. Con fecha doce de junio de dos mil dieciocho, mediante oficio
INAI/SAII0518/2018, ia Secretaria de Acceso a la informacion notificod a la Direccion
General de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas
Fisicas y Morales, el turno de la denuncia presentada, a efecto de que se le diera el
tramite correspondiente.

4. Con fecha doce de junio de dos mil dieciocho, una vez analizada la denuncia
presentada, la Direccion General de Enlace de referencia determind que el
denunciante omitié especificar la descripcion clara y precisa del incumpiimiente
denunciado, asi como la Ley, el o los articulos y, en su caso, la o las fraceiones
correspondientes, que consideraba no habian sido atendidos por la erganizacion
sindical deriunciada, por lo que con fundamento en lo establecido en los articulos
91, fraccion Hl de la Ley General de Transparencia v Acceso a la Informacidn
Publica; 83, fraccion U de la L.ey Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica, en relacién con lo establecido en los numerales Noveno fraccion 11, asi
como Décimo segundo fraccion Il de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
informacién Publicay 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
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la Informacién Publica medificados mediante Acuerdo publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el treinta de abril de dos mil dieciocho (Lineamientos de denuncia),
se emitid el oficio INAVSAI/DGEALSUPFM/1279/18, a efecto de prevenir al
denunciante, para que dentro del plazo de tres dias habiles siguientes a la
notificaciéon del mencionado oficio, subsanara los requisitos previstos en los
articulos en cita.

5. Con fecha trece de junio de dos mil dieciocho, la Direccidn General de Enlace
con Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades, Perseonas Fisicas y Morales
notificé al particular la prevencion respectiva, a través de la direccién electronica
sefialada para oir y recibir notificaciones por parte del denunciante.

6. A |la fecha del presente acuerdo, no se ha recibido en este Instituto escrito alguno
por parte del particular, mediante el cual pretendiera desahogar la prevencion que
le fue notificada.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. El suscrito, de conformidad con lo previsto en los artfculos 89 y 90 de la
L.ey General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica, 24, fraccion Vi dél
Estatuto Organico del Institutc Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién
y Proteccion de Datos Personales, en relacion con el numeral Décimo tercero de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publicay 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica modificados mediante
Acuerdo publicado en el Diario Oficial de la Federacion el treinta de abril de dos mil
dieciocho, es competente para emitir el presente acuerdo.

SEGUNDO. El frece de junio de dos mil dieciocho, mediante correo electrénico
sefialado por el denunciante, se netificd al particular la prevencion dictada por la
Direccion General de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades,
Personas Fisicas y Morales, a efecto de que sefialara la descripcion clara y precisa
del incumplimiento denunciado, especificando la Ley, el o los articulos y en su caso
la o las fracciones de éstos, apercibido que, en caso de no desahogar la prevencion
dentro del plazo de tres dias habiles, coniados a pariir del dia siguiente de su
notificacion, la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
presentada seria desechada.
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El término sefalado comenzd a correr el catorce de junio de dos mil dieciocho y
fenecid el dieciocho del mismo mes y afio, descontaridose los dias dieciséis y
diecisiete de junio por considerarse inhabiles, en términos del Acuerdo mediante el
cual se establece el calendario oficial de dias inhabiles dél Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, para el
ano 2018 y enero de 2019, publicado en el Diario Oficial de |a Federacion el 24 de
enero de 2018, sin que recibiera, durante dicho término, escrito alguno del particular,
por medio del cual pretendiera desahogar la prevencion gue le fue notificada.

Ahora bien, cabe sefalar que los Lineamientos de denuncia, en su parte
conducente, establecen lo siguiente:

Noeveno. La denuncia por incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia debera
cumgplir, al menes, con los siguientes requisitos:

I.Nombre del sujete obligade denunciade,

II. Descripcion clara y precisa del incumplimiento denunciado,
especificando la Ley, el articulo o articulos y, én su caso, la fraccién que
corresponda;

lil. El denunciante podra adjuniar los medies de prueba que estime necesarios
para respaldar el incumplimiento denunciado;

V. En caso de que la denuncia se presente por escrite, el denuncianie debera
sefialar el domicilic en la jurisdiccion que corresponda o ja direccién de correo
electronico para recibir notificaciones.

Cuando la denuncia se presente por medios electrénicos, se entendera que se acepia
que las notificaciones se eféctien por el mismo médio. En caso de que no se séfale
domicilio o direccidn de correo electrénico o se seflale un domicilio fuera de la
jurisdiceién regpectiva, las notificaciones, aun las de caracter personal, se practicaran a
fravés de los estrados fisicas del Institute, y

\'2 El nombre del denunciante y, opcionalmente, su perfil dnicamente para
propositos estadisticos. Esta informacién serg propércionada por el denunciante de
manera voluntaria. ‘En ningun caso el dato sobre el nombre y el perfil podran ser un
requisito para la procedencia y tramite de la depuncia.

{Enfasis afadido).
Décimo segundo. La Direccidon General de Enlace competente podra prevenir al

denunciante dentro dél misme plazo establecido én el numeral anterior, para que, en el
plazo de tres dias hahiles, subsane lo siguiente:
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l. Exhiba ante el Instituto los documentes con 105 que acredite ia personalidad del
representante de una persona fisica o meral, en caso de aplicar, ¢

il. Aclare o precise alguno de los requisitos @ motivos de la denuncia.
Esta prevencion interrumpe el plaze para resclver sobre la admisién de la denuncia.
(Enfasis afiadido)

Décimo tercere: La denuncia sera desechada por improcedente cuando:

It El particular no desahogue la prevencion a que se hace referencia én el numeral
anterior; i
[Enfasis afadido]

Como se observa, el escrito de denuncia por incumplimiento a las Obligaciones de
transparencia debe cumplir, enire otros requisitos, con la descripeién clara y precisa
del incumplimiento denunciado, especificando la Ley, el o los articulos y en su caso
la o las fracciones correspondientes.

De esta manera, en el caso que nos ocupa se actualiza el supuesto normativo
previsto en &l numeral Décimo tercero, fraccion |l de los Lineamientos de denuncia,
toda vez que el particular no desahogd la prevencion que le fue notificada deniro
del término otorgado para tal efecto, por [o que resulta procedente desechar Ja
denuncia que nos ocupa.

Lo anterior, sin detrimento de que el particular pueda presentar una nueva denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, en la que se atiendan los
requisitos establecidos en el articulo 91 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica, 83 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la informacién Publica y numeral Noveno de ios Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblicay 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pablica modificados mediante Acuerde publicado en €l Diario Oficial
de la Federacion el treinta de abril de dos mil dieciocho.

Por lo expuesto y fundado se emite el siguiente:

ACUERDO
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PRIMERO. Con fundamento en el numeral Décimo tercero, fraccion Il y ultimo
parrafo, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70
a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publicay 69 a
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
modificados mediante Acuerdo publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
treinta de abril de dos mil dieciocho, se DESECHA POR IMPROCEDENTE la
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, presentada en
contra del Sindicato Unitario de Trabajadores del Instituto Nacional de
Astrofisica, Optica y Electrénica.

SEGUNDO. Notifiquese al particular el presente acuerdo, de conformidad con lo
dispuesto el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publicay 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, modificados mediante Acuerdo publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el treinta de abril de dos mil dieciocho.

Asi lo acordé y firma, el Secretario de Acceso a la Informacion del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
Adrian Alcala Méndez, en la Ciudad de México, a diecinueve de junio de dos mil
dieciocho.
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